2 HOSPITAL CASTILLA LA NUEVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
/ NIT 900.004.059-7 “

}' u MEMORANDOS
sp‘*a 3| CODIGO FECHA VERSION DOCUMENTO CONTROLADO IO DE
CASTILLALANUEVA | DE-FR-14 | 04-07-2024 05 Pégina 1de1 CASTILLA LA NUEVA

Castilla la Nueva, 29 de Mayo de 2026

Doctora:
DIANA YIRLEY CASTILLO BARRERA
Jefe de Oficina de Planeacién, Calidad y Desarrollo.

Ref.: MEMORANDO CONTRATACION — ASIGNACION DE SUPERVISION

Cordial saludo,
Me permito manifestarle que usted ha sido designado como SUPERVISOR del Contrato que resulte en el

proceso de contratacion 2026-244, con objeto: “PRES'[ACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS BIOMEDICOS DEL HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVAE.S.E,,
INCLUYENDO EL SUMINISTRO E INSTALACION DE LOS REPUESTOS E INSUMOS REQUERIDOS.” Suscrito con

el sefior IMEDCO S.A.S quien se identifica con NIT: 900812550-9, Su representante legal MAURO ARTURO
GONZALEZ CAMPUZANO quien se identifica con Cedula de Ciudadania: 86.076.843 expedida en Villavicencio
- Meta

Para cumplir los fines de la presente designacion, debe realizar el sequimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico al contrato, ademas, debera cefiirse a las normas que sobre la materia recaen, en especial, el

Manual de Supervision e Interventoria del Hospital, y las siguientes:

Funciones Principales y Responsabilidades:

Seguimiento: Realizar seguimiento al cumplimiento del contrato, soportando de forma documental el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico al contrato.

Vigilancia y Control: Asegurar la prestacion continua y adecuada del servicio o entrega del bien.
Verificacion: Revisar el cumplimiento de obligaciones, hitos técnicos y el plan de pagos.

Gestion Documental: Solicitar informes, actas de suspension, reanudacion y actas de liquidacion.
Instruccion: Impartir instrucciones técnicas al contratista para el desarrollo del objeto.

Reporte: Informar a la entidad sobre novedades y posibles incumplimientos.

Es importante aclarar que, el supervisor de un contrato pablico asume responsabilidad auténoma penal, fiscal y
disciplinaria por omision, extralimitacion o negligencia en el control del contratista. Las consecuencias incluyen
la destitucion e inhabilitacion (disciplinario), pago con patrimonio propio por detrimento patrimonial (fiscal), y
prision por delitos como interés indebido o peculado.

Cordialndpte, ACEPTO LA ASIGNACION
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